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آنچه در پي مي آید تجربه . هدف تعلیم و تربیت، داشتن توانایي مدیریت کلاس نیز برای معلم ضروری مي نماید
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 مقدمه

معلمي هنر حساسي است که گاه ممکن است کوچکترین اشتباه، خسارت جبران ناپذیری به بار آورد و بر روح و 

پس فراگیری و به کار بردن ظرایف و مهارت های معلمي در کلاس . شخصیت دانش آموز اثرات عمیقي بگذارد

مي تواند هم جو عاطفي را بین معلم و شاگرد در کلاس برقرار کند و هم باعث مي شود تا مدیریت و کنترل 

به نظر مي رسد که بسیاری از معلمان بر این باورند که جو آرام کلاس یکي از . کلاس به نحو شایسته انجام شود

در هر کلاسي دانش آموزاني هستند که در نظم کلاس اختلال ایجاد مي . های تحقق اهداف آموزشي استراه
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این مسئله تهدیدی برای تمرکز دانش آموزان و مدیریت معلم است، گاه شکایت دانش آموزان از توان . کنند

 .وزاني نداردعلمي معلم نیست، بلکه در ضعف کلاس داری اوست که برخورد جدی با چنین دانش آم

معلمان برتر و فرهیختگان پژوهشگر در طول سالیان متوالي سعي بر این داشته اند که مطالعات گسترده ای بر 

به طور قطع به یقین باید گفت که . و محور های تربیتي آن داشته باشند  موضوع بهبود رفتار دانش آموزان روی

کان تربیتي مرتبط با آن و جنبه های گوناگون تربیتي در این و پرداختن به ار مسئله بهبود رفتار دانش آموزان

رابطه مي تواند راهگشای دقیقي در رابطه با اعتلای سطح دانش آموزان در این رابطه و ارتقا و بهبود سطح دانش 

 .و تجربه همکاران باشد

 یم هدهاشم تهج افرص لیاف نیا تسا رکذ لباق ملاس

 شیاریو لباق و درو بلاق اب ناونع نیا لماک لیاف و دشاب
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ترین مسائلي است که  یکي از اساسي به جرئت مي توان گفت که پرداختن به مسئله بهبود رفتار دانش آموزان

چشم پوشي و تغافل  مي توان به آن پرداخت و همچنین در این رابطه موضوع مهمي که جای بحث دارد موضوع
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پرداختن به این مسئله و مستند سازی تجربیات در این رابطه مي تواند راهبرد های . است کارآمد در مدرسه

 .  تربیتي و اخلاقي غیر قابل وصفي را در اختیار دانش آموزان و معلمان قرار دهد

 مي توان تجارب مستند شده و روایتي بهبود رفتار دانش آموزان همکاران فرهنگي بر این باورند که در رابطه با

 .پرمغز و پر محتوایي را ارائه نمود که بتوان در اختیار سایر همکاران قرار داد

در آغاز قرن بیست و یکم، به تعلیم و تربیت بیش از گذشت توجه شده است تا جوامع بشری بتوانند با ایجاد   

وجود به گونه ای تحول و افزایش کارایي های و کفایت در این زیرمجموعه نظام های اجتماعي، با چالش های م

سازنده روبرو شوند و برای عبور از آنها بستری مناسب تر، کارساز تر و موجه تر در اختیار داشته باشند ، در 

جامعه انساني اساسي ترین کار تعلیم و تربیت است و کسي که این رسالت را به دوش مي کشد معلم است 

ش انساني صورت بگیرد اطلاق مي شود از همین روست معلمي به هرگونه تلاشي که برای هدایت تکامل و آموز

از (.  ١٣بقره ) ”و علم ادم الاسماء کلها “ که پیامبران معلم بشر خوانده مي شوند خداوند به عنوان معلم اول 

برای (.   ١٣بقره ) “اني جاعل في الارض خلیفه “ خلقت و آفرینش انسان در پي هدفي است وان تربیت جانشین 

ه خاکي مي باشد خداوند برای تربیت جانشین خود در زمین خود در مقام معلم و حضرت ادم در خود در کر

مقام متعلم رمزهای علم و معرفت و اسما الهي را به آدم آموخت این فضائل برای معلم زماني ارزشمند است که 

م و تربیت بپردازد تعلیم و بتواند این موهبت الهي را در وجود خود محقق سازد و در جهت کمال جامعه به تعلی

تربیت از شئون الهي است و خداوند این موهبت را به اولیای پاک خود عنایت فرموده است تا بشر را هدایت گر 

باشند از این رو دغدغه معلم همیشه این است که حیات بشر بر مدار ارزش ها و کرامت انساني بچرخد و شناخت 

اشد و هیچ بیگانه ای را مجال تجاوز به فرهنگ ارزشي دین و میهن خدا و مکتب و دین همت اساسي آدمي ب

 .فراهم نیاید

 بیان ضرورت و اهمیت موضوع

 و همچنین موضوعاتي چون آنچه حائز اهمیت است پرداختن به مباحث مربوط به بهبود رفتار دانش آموزان

در پیش روی همکاران  پژوهش عرضهمي تواند افق های تازه ای را در  چشم پوشي و تغافل کارآمد در مدرسه

 .فرهنگي باز کند

امروزه در همه جوامع مدرسه در حکم مهم ترین نهاد تعلیم و تربیت جایگاه  ویژه ای دارد و در کنار خانواده 

وظیفه تعلیم و تربیت دانش آموزان را به دوش مي کشد و انسان امروز به شدت به تربیت رسمي و مدرسه نیاز 

مهمي از زندگي دانش آموران مدرسه است زیرا مدرسه محل تجربه و راهنمای زندگي انسان است و بخش . دارد
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انسان تا وقتي زنده است به تربیت نیاز دارد و او را تربیت .زندگي و تربیت برای انسان دو مفهوم لازم و ملزومند

تحصیل علم و کسب دانش، چگونه زیستن و تجربه اندوختن از اهداف والای .مي کنند تا بتواند زندگي کند

اما مدارس امروز به دلیل مختلف خواسته ها و نیازهای اغلب نوجوانان را برآورده  .آموزش و پرورش مي باشد

 لیاف نیا تسا رکذ لباق ملاس ب.نمي کنند و نمي توانند در آنان ایجاد انگیزه نمایند

 اب ناونع نیا لماک لیاف و دشاب یم هدهاشم تهج افرص

 مادقا مانب یرتچ تیاس رد شیاریو لباق و درو بلاق

 .دشاب یم دولناد لباق یهوژپ

   :تیاس سردآ

 .یهوژپ مادقا مانب یرتچ
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ه عبارتي دیگر تک بعدی شده اند و فقط به جنبه های آموزشي به طور مطلق اهمیت مي دهند و نیازهای 

برای ایجاد فرآیند یادگیری در .در مراتب پایین تر قرار مي دهندعاطفي و احساسي و روحي و رواني آنان را 

محیط های آموزشي، ابتدا باید بستری مناسب فراهم باشد یعني اینکه دانش آموز ابتدا به مدرسه و مسئولین 

علاقمند باشد و با روحیه ای شاد و با نشاط وارد این محیط بشود و در فضای آموزشي موجود احساس آرامش و 

در .یادگیری در محیطي توام با تهدید و ترس و ارعاب به سهولت انجام نمي گیرد. نیت و شادابي داشته باشدام

چنین محیط هایي به جای برقرار فرآیند یادگیری متفکرانه هیجانات منفي و واکنش های نامطلوب شکل مي 

مي شود بهبود رفتار دانش آموزان یکي از عواملي که باعث ایجاد روحیه شاد و آرامش در دانش آموزان .گیرد
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است که عمل به آن مي تواند منجر به چشم پوشي و تغافل کارآمد در مدرسه و در نهایت شادی و نشاط معلمان 

 .و دانش آموزان گردد

در سال تحصیلي اخیر بعد از گذشت چند روزی از نیمسال اول تحصیلي متاسفانه شاهد مشکل و مسئله ای در 

دانش آموز مورد نظر دچار اختلالات رفتاری و ناهنجاری های : مسئله به این قرار بود . وزان شدمیکي از دانش آم

اخلاقي چشمگیری بود تذکر و تنبیه در وی اثرگذار نبود و باعث تشدید اوضاع و بحراني تر شدن وضعیت وی 

را برای بهبود رفتار وی  به همین جهت تصمیم گرفتم با استفاده از روش اغماض و چشم پوشي زمینه. مي شد 

 .محیا سازم بنابراین تجربه ی خود را تحت عنوان چشم پوشي معلم و تغییر رفتار دانش آموز آغاز نمودم

دو مهارت برقراری ارتباط مطلوب با دانش آموزان و مدیریت کلاس، امر آموزش را برای معلم تسهیل مي کند و 

آنچه بر نگرش دانش آموزان نسبت به مدرسه، مطالعه، . دهدرفتارهای نامطلوب دانش آموزان را کاهش مي 

انضباط و نظم برای کنترل یک سازمان و . تحصیل و حتي خودپنداری آنان تأثیر مي گذارد، جو کلاس است

معلم مي تواند برای . مجموعه الزامي است و در کلاس درس شاید برقراری آن، مهم ترین مسئلهي معلم باشد

شود که چنین روش هایي تنها یک ... توسل به روش های خشتي چون تنبیه، محروم کردن و برقراری انضباط م

اما چنانچه معلم بخواهد از روشي با تأثیری طولاني استفاده کننده روش های . درمان مقطعي با تأثیر آني هستند

 :زیر پیشنهاد مي شود

 اعمال روش انضباطي در محیطي دور از ترس و ارعاب  •

 وشي از مسائل جزئي چشم پ •

 نشان ندادن حساسیت به همه مسائل •

 رعایت انضباط شخصي •

 (٣١۳۱کدیور، ) تکریم شخصیت افراد •

 تهج افرص لیاف نیا تسا رکذ لباق ملاس(۱)تجارب توبئي

 و درو بلاق اب ناونع نیا لماک لیاف و دشاب یم هدهاشم
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 لباق یهوژپ مادقا مانب یرتچ تیاس رد شیاریو لباق

 .دشاب یم دولناد

   :تیاس سردآ
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توانایي ارتباط مؤثر و مثبت با دانش آموزان و مدیریت کلاس برای ایجاد جوی آرام و مطلوب از مهارت های مهم 

فتارهای اجتماعي مثبت دانش آموزان را بهبود مي بخشد و رفتارهای با مدیریت کلاس، معلم ر». معلمي است

 :مدیریت معلم در کلاس از دو طریق اعمال مي شود. نامناسب آنان را مورد بررسي قرار مي دهد

 نظارت بر کلاس از طریق فعالیت های آموزشي( ٣ 

 (١۱ص  ٣١۱۱ امیني،) «نظارت بر رفتار اجتماعي در کلاس از طریق برقراری انضباط ( ۱

زیرا بي توجهي به . معلم باید به رفتارهای نامطلوب واکنش جدی نشان دهد»: بیان مي کند( ٣۱۱۱)کاوینگتون 

معلم مي تواند در شروع کار قوانین و ضوابط . این امور موجب ناکارآمد شدن معلم از نظر دانش آموزان است

کانین (. ۱١/۱/٣١۳۳روزنامه رسالت، )« جراستقوانیني که روشن و قابل ا. کلاس را مشخص و معین کند

 : نیز سه ویژگي را برای اقدام پیشگیرانه مطلوب در نظر مي گیرد که عبارتند از ( ٣۱۱٣)

 . نظارت معلم به گونه ای که بیش از یک دانش آموز را مورد توجه قرار دهد( ٣
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اهبردهای زیر موارد مؤثر بر این اقدام دادن پاسخ مقتضي و مناسب به رفتارهای مطلوب دانش آموزان که ر( ۱

 : هستند 

 نگاه خیره و کوتاه مدت معلم به دانش آموز خاطي ( الف

 استفاده از بیان غیر مستقیم ( ب

 ( چرا به کار دیگری مشغولي؟)سؤال غیر مستقیم از دانش آموز خاطي ( ج

 بیان مستقیم ( د

 ا نهایتا اخراج دانش آموز خاطيو اگر هیچ کدام موثر واقع نشد، منزوی کردن و ی( ه

روزنامه رسالت، )شیوه اصلاح رفتار یعني پاداش به رفتارهای مطلوب و نادیده گرفتن رفتارهای غیر مطلوب ( ١

۱١/۱/٣١۳۳.) 

اگر معلمي متوجه شود که کلاس در حال شلوغ شدن است، باید مکث کند، خیره شود یا به آرامي صحبت کند »

 (.٣۱٣، ص، ٣١۱١رووف، )«ییر دهد و نوع فعالیت ها را تغ

در .  سوأل های زیر مي تواند به هر چه دقیق ترشدن موضوع و مسأله تحقیق و مشخص شدن آن کمک کند 

این رابطه با توجه به مسئله مورد نظر سوالاتي مطرح بود که در صورت مثبت بودن پاسخ این سوالات ، انجام 

 .فعالیت پژوهشي ضروری به نظر مي رسید

  آیا موضوع بهبود رفتار دانش آموزان ، یکي از مهمترین مسائل و دغدغه های من در محیط آموزشي

  است ؟

  آیا مي توان موضوع چشم پوشي و تغافل کارآمد در مدرسه را در مدت کوتاه ،حداکثر سه یا چهار ماه

  ،بررسي کرده و نتیجه علمي آن را مشاهده کرد ؟

  آموزان ، ممکن است تغییری در کلاس درس و مدرسه به وجود آورد ؟یا آیا موضوع بهبود رفتار دانش

  صرفا  یک امر ذهني و مجرد است ؟

  آیا مي توان در مورد موضوع چشم پوشي و تغافل کارآمد در مدرسه اطلاعات لازم و کافي به دست آورد

 ؟  چنین تحقیقي امکان پذیر است یا نه ؟
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  فعالیت پژوهشي خود را در این راستا شروع نمودمبنا بر این با پاسخ به سوالات فوق. 

 هدهاشم تهج افرص لیاف نیا تسا رکذ لباق ملاساهداف تجربه 

 لباق و درو بلاق اب ناونع نیا لماک لیاف و دشاب یم

 دولناد لباق یهوژپ مادقا مانب یرتچ تیاس رد شیاریو

 .دشاب یم

   :تیاس سردآ

 .یهوژپ مادقا مانب یرتچ

https://eghdampazho.com/ 

 

 

 تلاش و کوشش در رابطه با حل مسئله مطرح شده در رابطه با بهبود رفتار دانش آموزان: هدف اصلی 

 :اهداف فرعی 

 بهبود مشارکت اولیا و مربیان و تقویت ارتباط معلمان با اولیا و دانش آموزان به عنوان مثلث آموزشي و 

 تربیتي مدرسه
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  تدوین مستند سازی تجربیات در رابطه با بهبود رفتار دانش آموزان و چشم پوشي و تغافل کارآمد در

 مدرسه

  بهبود سطح آگاهي دانش آموزان و اولیا و کسب تجربیات بیشتر در رابطه با بهبود رفتار دانش آموزان 

 شرح و بسط موضوع

ارب و حل و فصل مسائل پیش آمده پیرامون بهبود رفتار دانش آنچه حائز اهمیت است این است که کسب تج

آموزان و موضوعات مربوط به آن تاثیر قابل ملاحظه ای در ارتقای سطح معلومات معلمان و سایر همکاران 

مسائلي که در این رابطه مورد بحث است شامل موارد زیادی مي باشد که هر یک رابطه مستقیم . فرهنگي دارد 

در این میان مي توان به مقوله چشم پوشي و تغافل کارآمد در مدرسه اشاره . ی با قضیه مذکور دارندو معنا دار

در واقع بحث و تجربه نگاری پیرامون مقوله چشم پوشي و تغافل کارآمد در مدرسه از دیدگاه پژوهشگران . نمود

رآمد در مدرسه این موضوع را باید گفت موضوع چشم پوشي و تغافل کا. موضوعي غیر قابل اجتناب مي باشد

 . ثابت مي کند که مي توان در نظام آموزش و پرورش افق های تازه ای را بر روی محققین باز کرد

 یم هدهاشم تهج افرص لیاف نیا تسا رکذ لباق ملاس

 شیاریو لباق و درو بلاق اب ناونع نیا لماک لیاف و دشاب

 .دشاب یم دولناد لباق یهوژپ مادقا مانب یرتچ تیاس رد

   :تیاس سردآ

 .یهوژپ مادقا مانب یرتچ

https://eghdampazho.com/ 
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انسان موجودی اجتماعي است و لازمه زندگي اجتماعي یاد دادن و یادگیری فهماندن و فهمیدن تعلیم و تعلم 

عبارت کلي تر برای رسیدن به هر هدفي قواعد و فنوني لازم برای یادگیری و تعلیم هر علم و فني و به . است

در هر کلاسي  مي بایست به . علوم هم مانند هر علم و فني برای آموزش به روش های خاصي نیاز دارد. است

با توجه به این معضلات و مشکلات در . عنوان راهنما و مشاور دانش آموزان را در رسیدن به هدف یاری دهد

 .کشور ما وجود کلاس های مختلط خصوصا چندپایه واقعیتي اجتناب ناپذیر است نظام آموزشي

شرایط سخت محیطي، کمبود جمعیت دانش آموزان، کمبود نیروی انساني و فضای آموزشي، مهاجرت طبیعي یا 

 با توجه به اینکه همیشه .اجباری از عواملي هستند که امکان تشکیل واحدهای آموزشي را محدود مي سازند

تبعیض طبقاتی را در میان دانش آموزان مشاهده نموده ام همیشه سعی بنده در این است كه تعلیم و 

تربیتی را به دانش آموزانم ارائه دهم كه هیچ گونه تفاوتی با بالاترین سطح از مدارس افراد مرفه 

  P1 .نداشته باشد

 یم هدهاشم تهج افرص لیاف نیا تسا رکذ لباق ملاس

 شیاریو لباق و درو بلاق اب ناونع نیا لماک لیاف و دشاب

 .دشاب یم دولناد لباق یهوژپ مادقا مانب یرتچ تیاس رد

   :تیاس سردآ
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 .یهوژپ مادقا مانب یرتچ

https://eghdampazho.com/ 

 

 

به . موزشي کشور به انجام این امر مي پردازدتعلیم و تربیت دانش آموزان رسالتي خطیر و بزرگ است که نظام آ

سبب شرایط محیطي، پایین بودن آمار دانش آموزی، کمبود معلم، فضای آموزشي، وضعیت فیزیکي مدارس، 

کلاس ها، و روش های تدریس وجدید والتالیف بودن بعضي از کتب وعدم آگاهي اولیاء از روشهای نوین تدریس 

 افرص لیاف نیا تسا رکذ لباق ملاس اولیاءدوهمچنین پایین بودن سطح سواد 

 بلاق اب ناونع نیا لماک لیاف و دشاب یم هدهاشم تهج

 یهوژپ مادقا مانب یرتچ تیاس رد شیاریو لباق و درو

 .دشاب یم دولناد لباق

   :تیاس سردآ

 .یهوژپ مادقا مانب یرتچ

https://eghdampazho.com/ 



18 
 

 

امروزه در جامعه معلمانی داریم كه ارتباط . ر کمک نمودن به فرزندانشان  یک ضرورت به نظر مي رسد

عاطفی مناسبی با دانش آموزان برقرار می كنند و از نظر علمی و انتقال تجارب تربیتی در سطح 

  p2 .بالایی هستند و همچنین مهارت انتقال اطلاعات را دارا هستند

گروهي را مي طلبد به طوری که در شیوه ی  ی کلاس نوین و متفاوت اداره، ،این موضوع ،شیوه های  با توجه به

 .گروهي نیز تدریس درس و یا موضوع به صورت مشارکتي و با همکاری کلیه دانش آموزان انجام مي گیرد

همیشه می بایست در كلاس از روش های مشاركتی استفاده نمود كه سطح رقابت پذیری در میان 

 P3 .دانش آموزان افزایش یافته و ارتقا یابد

در تجربه حاضر در بخش واقعه نگاری روایت پژوهي مهم ترین تصمیم بنده کوشش در جهت بهبود وضعیت 

باید در هنگام .  در این رابطه مي بایست حتما تفاوت های دانش آموزان هم مد نظر گرفته شود. پیش آمده بود

را كه از روی تدریس حتی به سر و وضع و مرتب و یا نامرتب بودن لباس دانش آموزان بود چ

 4Pخصوصیات ظاهری می توان به تفاوت های آنان پی برد 

طبیعتاً وجود کلاس در شرایط فیزیکي مناسب یکي از عوامل مهم ایجاد رغبت در یادگیرندگان و عدم خستگي 

های مختلف آموزش و پرورش، ممکن است این مسئولیت به  در نظام. ها از توصیه های درسي و تربیتي است آن

منظور از روش های . های آموزشي قرار گیرد ه معلم کلاس، مدیر مدرسه، و واحدهای فني مهندسي نظامعهد

نوین آموزش و تربیت كنار گذاشتن كامل روش آموزش و تربیت سنتی نمی باشد بلکه سعی كنیم در 

  p5  كنار روش های سنتی بیشتر از روش های دانش آموز محور استفاده كنیم

ها و راهبردهای تدریس متنوع باشد و به نحوی  کند کلاس باید قابل تطبیق با روش اد ميگنگلوسي پیشنه

های کوچک، و  های مختلف تدریس مثل سخنراني، گروه سو فراگیران بتوانند از روش طراحي شود که از یک

 تهج افرص لیاف نیا تسا رکذ لباق ملاس مطالعه انفرادی سود برند

 و درو بلاق اب ناونع نیا لماک لیاف و دشاب یم هدهاشم
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 لباق یهوژپ مادقا مانب یرتچ تیاس رد شیاریو لباق

 .دشاب یم دولناد

   :تیاس سردآ

 .یهوژپ مادقا مانب یرتچ

https://eghdampazho.com/ 

 

به سهولت بتواند سریع و راحت اصول ؛ و از سوی دیگر معلم نیز موضعي مناسب برای نظارت داشته باشد و 

یادگیری را در کلاس به اجرا بگذارد و جای کافي برای نگهداری مواد و تجهیزات  -راهبردهای مختلف یاددهي

بنابراین، هدف اساسي محیط مناسب کلاس، سازماندهي آن به صورتي است که به اهداف . آموزشي داشته باشد

من به این دلیل به الگوهای برتر آموزش و تربیت روی . ک نمایدآموزشي معلمان از نوع که باشد، کم

آوردم چرا كه تربیت معلم در نزدیک كردن من به آرمان های حرفه ای، موثر واقع نشد زیرا آن چنان 

كه شایسته بود نتوانست من را به اهدافم كه شناخت دانش آموزان، نحوه ی برقراری ارتباط با آن ها 

  P6 . تربیت موثر بود، نزدیک سازدو شیوه ی آموزش و 

بنده در طول تحصیل با  .دانش آموزاني که در کلاس من وجود داشتند همه کنجکاو و تشنه دانش بودند

بیشتر آشنا شدم و آموختم كه دانش آموزان یک كلاس با همه دانش آموزان ویژگی های شخصیتی 

حتی فرهنگی داشته باشند، دارای ی شباهت هایی كه ممکن است در زمینه ی سنی، جنسی، و 

نفره، همه  31تفاوت های معناداری با یکدیگر هستند به طوری كه یک معلم نمی تواند در یک كلاس 

   p۱ ی دانش آموزان را با یک دیدگاه، ببیند
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 افرص لیاف نیا تسا رکذ لباق ملاس فقـاداره، ،شیوه ی ارائه آموزش و تربیت در 

 بلاق اب ناونع نیا لماک لیاف و دشاب یم هدهاشم تهج

 یهوژپ مادقا مانب یرتچ تیاس رد شیاریو لباق و درو

 .دشاب یم دولناد لباق

   :تیاس سردآ

 .یهوژپ مادقا مانب یرتچ

https://eghdampazho.com/ 

 

بـا مثـال هـای عملیاتي تر ارائه مي شد یقینن ط بـه صـورت تئـوری بود درحالي که اگر خیلي از این مسائل 

لازم به ذكر است كه بنده در تحصیلات آكادمیک،  .سبب یادگیری عمیـق تـری در معلمـان مـي شـد

تجارب سودمندی كسب كرد م، زیرا دروس ارائه شده بیشتر مربوط به آموزش دروس رشته بنده بود 

تادان محترم و هم كلاسی هایم داشتم و با بهره مندی و من از اكثر دروس، تدریس هایی در حضور اس

از نقد هایی كه از من می شد، اشکالات تدریس  خود را متوجه می شدم به طوری كه می توانم بگویم 

  p۳.كسب كردم مدرسهاین تدریس ها بهترین تجاربی بود كه در 

و واحـد هـای درسـي اگـر بـاهم ارتبـاط چیـنش دروس در ترم ها نیز باید بگونه ای بـاهم مـرتبط مـي بـود  

طـولي وعرضـي مناسـب تـر ی در هرتـرم آموزشـي داشـتند مسـلما سـاختار علمـي منسـجم تـر 

معلم ها  ،چــرا کــه تمــامي مــا . معلم بــه وجــود مــي آوردنــد.وســازماندهي شــده تــری را در ذهــن 
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لي جـذب بـازار کـار خـواهیم شـد بنـابراین خیلـي مهم است کـه بـه روش بلافاصله بعـد از فـارغ التحصـی

وچقدر تاثیر گذاری صحبت .اصـولي وکارآمـد آمـوزش ببینـیم تـا بتـوانیم بهتـرین عملکـرد را داشـته باشیم

وشانند های اساتید بـر روی مـا بیشـتر مـي شـد اگـر کـه خـود نیـز بـه گفته های خود جامه ی عمل مي پ

 . زیرا آنها نیز بـرای مـا الگـو بودنـد بـرای راهـي کـه قصـد پیمودن آن را داشتیم

اند، اما مطالعات محدودی اگرچه عمده تحقیقات انجام یافته ی مرتبط، به چگونگي رابطه در این مقوله پرداخته

ای مؤثر رویکرد پیشگیرانه و مداخله ی یکاند که اساس ارائههای  همبسته با آن اختصاص یافتهبه بررسي متغیر

های اخیر تغییر است، به ویژه آنکه شکل پژوهشگری در رابطه با بهبود رفتار دانش آموزان و ماهیت آن در سال

بهبود رفتار دانش آموزان و رابطه آن با چشم پوشي و تغافل  اکثر محققان توافق دارند که مبحث . یافته است

 . کارآمد در مدرسه از مسائل مورد انتظار در جامعه پژوهشي است

. بهبود رفتار دانش آموزان، استفاده از نظرات پژوهشگران موفق است های پژوهش پیرامون یکي از بهترین روش

گیرد، لذا دانش آموزان ابعاد و جنبه های مختلفي را در بر مي با توجه به اینکه مسائل مربوط به بهبود رفتار

تاکنون در جامعه ما درباره ی موضوع .ی اطلاعات جامع از فاکتورهای تحقیقاتي مربوط به آن دشوار استارائه

بهبود رفتار دانش آموزان در موسسات آموزش عالي و تأثیر آن بر چشم پوشي و تغافل کارآمد در مدرسه و 

فقدان ابزار .  اما باز هم جا دارد که روی این مسئله کار شود. رد آن ها بررسي هایي صورت گرفته است عملک

مناسب برای ارزیابي پژوهش های صورت گرفته و استفاده از آن در فعالیت های آموزشي، کنفرانس ها و فراخوان 

 لیاف نیا تسا رکذ لباق ملاس .های علمي و آموزشي به شدت به چشم مي خورد

 اب ناونع نیا لماک لیاف و دشاب یم هدهاشم تهج افرص

 مادقا مانب یرتچ تیاس رد شیاریو لباق و درو بلاق

 .دشاب یم دولناد لباق یهوژپ

   :تیاس سردآ
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 .یهوژپ مادقا مانب یرتچ

https://eghdampazho.com/ 

 

 

حقیقاتي که در موسسات آموزش عالي صورت گرفته است بیشتر در مورد چشم پوشي و تعداد قابل توجهي از ت

اگر هر یک از راهبردهای اجرائي شده به طور کامل . تغافل کارآمد در مدرسه و به صورت تئوری متمرکز است

ناخت شاید دیگر زمان آن رسیده باشد که به دنبال ش. انجام نشود، تاثیر قابل ملاحظه ای نخواهد داشت

با توجه به اثرات ..راهکارها و هم چنین احتمالات جدیدتری برای مشخص کردن مسائل پژوهشي مربوط باشیم

پژوهش علمي پیرامون مسائل بهبود رفتار دانش آموزان و چشم پوشي و تغافل کارآمد در مدرسه لازم و ضروری 

با توجه به آنچه که مطرح . ام شودبود تا در جهت روشن شدن چگونگي بررسي این موضوع پژوهش هایي انج

 . شد پژوهش حاضر با هدف مذکور اجرا گردید

 شرح و روش كار

با گذشت چند روزی از سال تحصیلي و با مشاهده وضعیت شواهد موجود و همچنین با توجه به تجربیاتي که 

ود دانش آموزان و اولیا کسب کرده بودم متوجه شدم که باید مسئله مورد نظر و وضعیت مورد انتظار را باکمک خ

بنا بر این در ابتدای امر .  و تا حد توان شرایط بوجود آمده را بهبود بخشم. وهمکاران محترم حل و فصل نمایم

 .راهکارهای زیر را به کار بستم

 تهج افرص لیاف نیا تسا رکذ لباق ملاس :مصاحبه        -٣

 و درو بلاق اب ناونع نیا لماک لیاف و دشاب یم هدهاشم
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 لباق یهوژپ مادقا مانب یرتچ تیاس رد شیاریو لباق

 .دشاب یم دولناد

   :تیاس سردآ

 .یهوژپ مادقا مانب یرتچ

https://eghdampazho.com/ 

 

 

تي از دانش آموزان ابتدا درمورد اهمیت بهبود رفتار دانش آموزان و  چشم پوشي و تغافل کارآمد در مدرسه سوالا

مخصوصا دانش آموز مورد نظر و اولیای آنها پرسیده شد و آنها  پاسخ های گوناگوني ارائه دادند که این پاسخ ها 

وبا اساتید و مشاورین و همکاران محترم مصاحبه کرده و اطلاعاتي در این . را به طور خلاصه یاد داشت کردم

 .زمینه به دست آوردم

  ی جلسه همکارانبرگزار        -۱

جلسه ای با همکاران برگزار کردیم و در مورد مسئله بهبود رفتار دانش آموزان با همکاران بحث و گفتگو کردیم  

 .و نتایج آنها را نیز به صورت یادداشت برداری تدوین نمودم

  طرح پرسش       -١

دانش آموز مورد نظر در پاسخ به سوالات در با توجه به پاسخ هایي که دانش آموزان و اولیاء مخصوصا اولیاء  

 .رابطه با بهبود رفتار دانش آموزان داده بودند لازم دانستم که اطلاعاتي را در این زمینه از اولیا بدست آوردم
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 تهج افرص لیاف نیا تسا رکذ لباق ملاس مطالعه        -4 

 و درو بلاق اب ناونع نیا لماک لیاف و دشاب یم هدهاشم

 لباق یهوژپ مادقا مانب یرتچ تیاس رد شیاریو لباق

 .دشاب یم دولناد

   :تیاس سردآ

 .یهوژپ مادقا مانب یرتچ
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منابع و مأخذ مطالعه ی کتابها، مجلات و تحقیقاتي که در این زمینه کار شده بود،که عنوان بعضي از آنها در  

 .ذکر شده است نیز، راه حل هایي یافت شد

 مشاهده        -5

داشتم به دست آوردم و از این طریق صحت نظر ....یکسری از اطلاعات را با مشاهده مکرری که در جلسات و 

سش و پس از بررسي اطلاعاتي که از طریق مصاحبه و طرح پر.های ایشان در رابطه با پاسخ سوالات تأیید گردید

مطالعه  و مشاهده و نظریه های همکاران سایر مدارس و مشاوران امر به دست امد اطلاعات حاصل از این فرایند 

 .مورد تجزیه و تحلیل قرار گرفت و مواردی که باید در این زمینه تغییر و اصلاح یابد معین شد
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. آموزان مشغول حل تمرین بودیم در کلاس چهارم دبیرستان توحید با دانش ٣١۱4در یکي از روزهای پاییز 

صدای پچ پچ آنها برایم آزار دهنده بود، . چند دانش آموز گاه به گاه با دوستان خود مشغول صحبت مي شدند

دیدم کار آنها باعث مي شود نه تنها آنها از مطالب و نکته های مهمي که من با همکلاسي هایشان مي  چون مي

ي کلاس را نیز بر هم مي زند و مزاحم دانش آموزاني است که سعي داشتند گویند محروم شوند، بلکه نظم عموم

ی مقررات کلاس و پیامدهای آن  یادم آمد که در ابتدای سال درباره. مطالب را به خوبي در کلاس گوش کنند

دم؛ صحبت کرده بودم، اما گویا آنها فراموش کرده بودند مثل همیشه دو سه بار به صورت غیر مستقیم تذکر دا

چند بار آرام روی میز زدم؛ چند باری هم به علامت سکوت و گوش کردن به آنها نگاه کردم و دست هایم را روی 

الآن » :گوش و لبهایم گذاشتم، یکي دو بار نیز در حالي که مستقیما به ردیف آنها نگاه مي کردم، به شوخي گفتم

فعلاً حال را . ار بگذارید و مطالب را بعداً بررسي کنیدهای شیرین غیر زبان را کن بررسي درس. داریم فارسيدرس 

کلاس هم چنان در حالت استخوان در گلو و . اما گویا نفس گرم من در آهن سرد آنها اثری نداشت. «دریابید

حفظ حرمت دانش آموزان پیش مي رفت، اما احساس مي کردم ترحم و ملاطفت بیش از حد با اقلیت، تضییع 

میشه لطفا تمام »: نگاه کردم و گفتم. این بار دقیقا به دانش آموزاني که حرف مي زدند .حقوق اکثریت است

خانم »: یکي از آنها که نمي دانم دلش از کجا پر بود، بدون هیچ مقدمه و کمي هم دلخور و عصباني گفت« .کنید

اینطوری نیستن؟ لابد کار چرا فقط به ما گیر میدین؟ چرا این بچه ها تو کلاسای دیگه . همه دارن حرف میزنن

ای خواستم سخنراني غرایي با  لحظه. نمي دانستم به چنین دانش آموز گستاخي چه بگویم« شما ایراد داره

چاشني چند خاطره درباره توانایي کلاس داری خودم ایراد کنم، لحظه ای خواستم اخراجش کنم یا با نمره 

این . تصمیم نهایي را گرفتم. حل ها به بدتر از این ختم نمي شداز کجا معلوم که این راه . اما نه. تهدیدش کنم

عمل اشتباه او را با اشتباه دیگری . و به سفارش یکي از اساتید بزرگوارم عمل کردم( ع)بار به شیوه معصومین 

ا بارها خوانده با شنیده بودم که یکي از بهترین کارهای بزرگواران چشم پوشي کردن است و ی. جواب نمي دهم

شاید اگر . ی وقار و هییت معلم گذشت نکردن از خطای دانش آموزان است این که یکي از موارد از بین برنده

ترجیح میدهم چیزی »: به همین خاطر گفتم. پیشه کنم، مسئله ختم به خیر شود "مرّوا بالغو مرّوا کراما"الآن 

 .فت و طبق طرح درس پیش رفت، کلاس تقریبا بدون حاشیه ادامه یا«نگم و کار رو ادامه بدیم

با خوردن زنگ از همه خداحافظي کردم اما اعتراف مي کنم . را عنوان کردم( سه شنبه)تکالیف جلسه بعدر روز 

نمیدانستم قضاوت دانش آموزان در . از این که به قول معروف با کسي دهن به دهن نشده بودم، خوشحال بودم

خوب روی خانمو کم کرد، کار خانم درست )چه مي توانست باشد باره ی کار من و حرف های هم کلاسیشان 

بود و شاید بعد از زنگ دورش را مي گرفتن و برایش کف میزدن، شاید میگفتن نباید با خانم این جوری حرف 
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اما اگر این تنش لفظي ادامه پیدا مي کرد معلوم نبود کار به کجاها مي کشید و ...(. و شایدهای دیگه. میزدی

 .حرمت شکني مي شدچقدر 

تا روز سه شنبه که با همین کلاس کار داشتم آن قدر طرح سؤال و ورقه و مشغله های کاری و خانوادگي داشتم 

روز سه شنبه وقتي داشتم از پله بالا مي رفتم، همان دانش آموز را دیدم که . که تقریبا مسئله را فراموش کردم

شاید امروز مشکلي برایش پیش آمده و برای پرسش امروز آمادگي با خودم گفتم . بالای پله ها ایستاده است

اما در کمال تعجب دیدم بعد از سلام و . ندارد یا مي خواهد اجازه بگیرد که به دفتر مدرسه یا پیش مشاور برود

من در . «من خیلي بد صحبت کردم؛ ببخشید. بابت اون روز خیلي معذر مي خوام! خانم» :پرسي گفت احوال

 «مسئله ای نیست . خواهش مي کنم عزیزم»: گفتمجواب 

 ...مریم از آن به بعد دیگر

 :گام های اجرای مستند سازی و اجرای تجربه روایتی    
 

 مطلع كردن عوامل آموزشی از اقداماتی كه قرار بود انجام گیرد و جلب نظر و حمایت آنان  گام اول

 (مخصوصا اولیا دانش آموز مورد نظر)برگزاری جلسه توجیهی با اولیا در جلسات تخصصی   گام دوم

شروع آموزش و تربیت اخلاقی با استفاده از راهکارهای نوین راجع به بهبود رفتار دانش   گام سوم

 آموزان

مخصوصا   استفاده از روش های جذاب برای تشویق بیشتر و آگاهی بخشی به دانش آموزان  گام چهارم

 دانش آموز مورد نظر

 ارزیابی مجدد طرح تجربه محور و رفع ایرادت و نتیجه گیری در مورد طرح اجرایی   گام پنجم

ها، مجلات و تحقیقات انجام شده ، پرسش ها، مصاحبه با  پس از گردآوری داده های لازم از طریق مطالعه کتاب

ها پرداخته، ضمن تبادل تجربه با  ، به تجزیه و تحلیل آن دانش آموزان و مشاهده ی تجارب روایتي همکاران

 :همکاران به راه حل های پیشنهادی زیر دست یافتم

چرا که مثلث . از مهمترین راهکارها در امر آموزش و تربیت در این برهه همکاری دانش آموزان و اولیا است

حل ائل مربوط به بهبود رفتار دانش آموزان مسهمکاری اولیا ، دانش آموزان و مربیان ، مشکلات مهمي را مثل 

و حتي مانند یک مدرسه خلاق مشارکت محور عمل ..نموده و کمک شایاني به بهبود اوضاع پیش آمده مي کند

است « ترکیبي/ رویکرد یادگیری تلفیقي»یکي از آبشخورهای فکری کلاس و مدرسه مشارکت محور، . مي کند

فرایند همکاری  و امکانات و ارتباطات به بیرون از مدرسه و کلاس درس که طي آن آموزش و تربیت بر اساس 

آموزش از طریق گروه »توان به راهبرد  از دیگر مباني نظری مستتر در ژرفنای این مقوله مي. شود محول مي
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ت کرد و مباني نظری بارز دیگر در روش مشارکت محور خلاق برگرفته از روش ساختارگرایي اس اشاره« همسالان

های متفاوتي ها و مسئولیتشامل یک تغییر در ساختار آموزش و تربیت خواهد شد که نقش  ریزیو الگوی برنامه

آموزان، تهیه  های اخلاقي ، علمي و تربیتي، نظارت بر روند پیشرفت تربیتي و درسي دانش از قبیل مدیریت گروه

 . کند  نوار ویدیو یا پاورپوینت یا جزوه درسي برای مبحث تربیتي جدید را برای همکار فرهنگي ایجاد مي

یان و همکاری عوامل آموزشي مدرسه شماره تلفن های در اقدام اول با شرکت در جلسات انجمن اولیا و مرب

والدین دانش آموزان مخصوصا والدین دانش آموز مورد نظر را به صورت لیست درآوردم و از طریق پنل اس ام 

در این رابطه با آنها پیرامون جلسات تربیتي و آموزش اخلاقي چه در فضای مدرسه و  .اس با آنها در ارتباط بودم

در اقدام بعدی نرم افزار ها و برنامه های مرتبط آموزشي را در .مجازی هماهنگي ایجاد مي کردم چه در فضای

نموده و در قالب برنامه روزانه با اولیای دانش آموزان مخصوصا دانش  تهیهارتباط با بهبود رفتار دانش آموزان 

 .آموز مورد نظر هماهنگ مي نمودم

رتبط با بهبود رفتار دانش آموزان را به صورت پاور پوینت و تولید محتوا در بعد از این اقدام فایل های آموزشي م

آورده و با دانش آموزان مخصوصا دانش آموز مورد نظر به صورت تعاملي از طریق گروه تربیتي به آموزش مي 

 .پرداختم

صوصا دانش آموز با تشکیل کارگروه تخصصي  زمینه کامل و دقیقتری جهت ارتباط تعاملي با دانش آموزان مخ

والدین نیز موظف بودند از طریق ارسال . مورد نظر فراهم گردید که باعث تکمیل برنامه های تربیتي مي شد

 .پیامک و یا در فضای مجازی نتایج حاصله را گزارش دهند

همچنین . تهیه بروشور راجع به بهبود رفتار دانش آموزان و نصب در برد آموزشگاه اقدام بعدی در این رابطه بود

مسابقه ای تحت عنوان آنچه که پیرامون مسائل مربوط به بهبود رفتار دانش آموزان آموزش داده بودم،  برگزار 

در این رابطه جهت تشویق دانش آموز مورد نظرم به او . نمودم و به نفرات برتر در این رابطه جوایزی اهدا نمودم

 .نیز جوایزی ارزنده داده شد 

 هدهاشم تهج افرص لیاف نیا تسا رکذ لباق ملاس نتایج تجربه

 لباق و درو بلاق اب ناونع نیا لماک لیاف و دشاب یم
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 دولناد لباق یهوژپ مادقا مانب یرتچ تیاس رد شیاریو

 .دشاب یم

   :تیاس سردآ

 .یهوژپ مادقا مانب یرتچ
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از انجام اقدامات فوق ، شرایط تا اندازه ای تغییر کرد که این تغییر هم در رفتار دانش آموزان بخصوص پس  

دانش آموز مورد نظر مشهود بود و هم دانش آموزان درمورد بهبود رفتار دانش آموزان آگاهي بیش تری داشتند 

فل کارآمد در مدرسه برای اقدام و هم موجب مستند سازی قوی تجربه زیسته در رابطه با چشم پوشي و تغا

یکپارچگي نظام تربیتي در -٣.همچنین موارد زیر نیز به بهترین شکل به نتیجه رسید. عملي همکارانم گردید

مستند سازی تجربیات در رابطه با چشم -۱آموزشگاه با آموزش تربیت محور مسئله بهبود رفتار دانش آموزان 

بهبود سطح آگاهي دانش -١ای محور های سند تحول بنیادین در مدرسه پوشي و تغافل کارآمد در مدرسه و اجر

 آموزان و کسب تجربیات بیشتر در رابطه با بهبود رفتار دانش آموزان و چشم پوشي و تغافل کارآمد در مدرسه

ه نظر لذا ب. با توجه به این که تنها وظیفه معلم انتقال اطلاعات به دانش آموزان نیست و تربیت هم مد نظر است

مي رسد در جلسه ی اول قوانین کلاس به وضوح برای دانش آموزان مشخص گشته و پیامدهای نقض قوانین نیز 

 .بیان شوند
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درک درست معلم از موقعیت و اتخاذ رفتار صحیح برای مقابله با مشکل از مواردی است که مي تواند جو کلاس 

 لیاف نیا تسا رکذ لباق ملاس .را آرام و محیط را برای تعلیم و تربیت آماده کند

 اب ناونع نیا لماک لیاف و دشاب یم هدهاشم تهج افرص

 مادقا مانب یرتچ تیاس رد شیاریو لباق و درو بلاق

 .دشاب یم دولناد لباق یهوژپ

   :تیاس سردآ

 .یهوژپ مادقا مانب یرتچ
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. در نهایت از دانش آموزان خواستم در مورد آنچه كه به آنها آموختم ، مطالبی را خلاصه وار بگویند

سپس خودم مجددا به صورت خلاصه آنچه را كه در نتیجه گرفتن از این . آنها اشاره هایی نمودند

كرده یا واقعه نگاری مد نظرم بود روی تابلو نوشتم و خواستم بگویند كه چه چیز هایی را درک 

سپس مجددا نکاتی گفتم و توضیحاتی بیان نمودم و در پایان با دو سه سوال بازخورد . فهمیده اند

 P9 .تقریبا مثبتی از میزان فهم صحبت هایم در فراگیران دریافت نمودم
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 محدودیت ها و پیشنهاد ها

 کمبود زمان کافي  

 واسطه دغدغه ها و مسئل مطرح شده توسط آنهاعدم همکاری کامل اولیا در رابطه با جلسات هم اندیشي به 

 .پیشنهادات زیر برای معلمان و افراد علاقه مند به فعالیت های پژوهشی توصیه می گردد

 .زمان خاصي را به فعالیت پژوهشي اختصاص دهید - ٣

 .در صورت امکان با دوستي منتقد یا به صورت گروهي کار کنید -۱

  .جمع آوری اطلاعات از حمایتهای اداری استفاده کنید برای صرفه جوی در وقت، در  - ١

 .ي یا سایر کارشناسان مشاوره و راهنمایي بگیریدمدرسهبرای برنامه ریزی پژوهش، از مدرسان  - 4

 .قبل از شروع فعالیت پژوهشي، پیشینه ی پژوهشي مربوط به موضوع را مطالعه کنید-5 

 

 كد گذاری باز

 ا عنوان كد گذاری ه شماره ها

 اعتراض در برابر تبعیض بین دانش آموزان   

 سطح علمی بالا در انتقال دانش و تربیت و مهارت های ارتباطی معلمان    

 حس رقابت بین دانش آموزان    

 توجه به ظاهر و نوع لباس     

 لزوم تغییر روش آموزش و تربیت بخشی در مدارس    

 كافی نبودن آموزش و تربیت تئوریک در تربیت معلم    

 لزوم آشنایی با تفاوت های فردی دانش آموزان    

 اهمیت كسب تجربه     

 لزوم تجزیه و تحلیل مسائل روز برای دانش آموزان   

 كد گذاری محوری    

 كدگذاری های باز مشترک  شماره ها
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 حس رقابت بین دانش آموزان   

 توجه به ظاهر و نوع لباس     

 لزوم تغییر روش آموزش و تربیت بخشی در مدارس   

 كافی نبودن آموزش تئوریک درسی و تربیتی در تربیت معلم   

 

 كدگذاری های باز مشترک از نظر وابستگی به مسئولین شماره ها

 لزوم آشنایي با تفاوت های فردی دانش آموزان   

 تجزیه و تحلیل مسائل روز برای دانش آموزانلزوم    

 تهج افرص لیاف نیا تسا رکذ لباق ملاس كد گذاری انتخابی

 و درو بلاق اب ناونع نیا لماک لیاف و دشاب یم هدهاشم

 لباق یهوژپ مادقا مانب یرتچ تیاس رد شیاریو لباق

 .دشاب یم دولناد

   :تیاس سردآ

 .یهوژپ مادقا مانب یرتچ

https://eghdampazho.com/ 
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تشویق دانش 

 آموزان 

 مدیریت کلاس 

 ارتباط صحیح

 ظاهر معلم 

لزوم شناخت 

سطح علمی بالای  تفاوت فردی 

معلم و انتقال دانش 

 و تربیت 

 اخلاق معلم
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 یم هدهاشم تهج افرص لیاف نیا تسا رکذ لباق ملاس

 شیاریو لباق و درو بلاق اب ناونع نیا لماک لیاف و دشاب

 .دشاب یم دولناد لباق یهوژپ مادقا مانب یرتچ تیاس رد

   :تیاس سردآ

 .یهوژپ مادقا مانب یرتچ

https://eghdampazho.com/ 

 

 

 

 
 

 

زدن، وارد کلاس مي شد و بعد از سلام و احوالپرسي، اگر مطلب خاصي وجود داشت، به اطلاع معلم پس از در 

 .دانش آموزان مي رساند و در غیر این صورت بعد از ساکت نمودن کلاس، شروع به تدریس مي کرد

ه روش خاصي برای ایجاد انگیزه و جلب توجه دانش آموزان ب. حضور و غیاب توسط ایشان انجام مي گرفت

هنگام تدریس معلم ابتدا از روش .تدریس نداشت و اغلب با گفتن موضوع درس توجه آنها را جلب مي کرد

سخنراني استفاده مي کند، و در بعضي مواقع برای اینکه دانش آموزان خسته نشوند از طریق روش پرسش و 

سایل آموزشي تا حدودی مورد استفاده از و. پاسخ دانش آموزان را به یاد گرفتن مطالب جدید ترغیب مي کرد
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لازم به ذکر است . توجه معلم بود و گاها از پاورپوینت و سي دی های آموزشي برای تدریس موثر بهره مي گرفت

 .که قبل ازشروع درس جدید، اقدام به یادآوری و حل مشکلات درس گذشته مي کرد

مثلا پرسش مطالب . انجام مي گرفتجمع بندی بعد از تدریس اکثرا توسط خود معلم به شیوه های مختلف 

تدریس شده از دانش آموزان داوطلب و در صورت دادن جواب صحیح، دانش آموز مورد نظر را مورد تشویق قرار 

 .مي داد

ارزشیابي تشخیصي به صورت محدود مورد استفاده قرار مي گرفت ولي ارزشیابي تکویني زیاد مورد تاکید ایشان 

 .رسش سوالاتي، سرعت پیشروی در تدریس را مشخص مي کردبود و در حین تدریس با پ

در پایان درس معلم از دانش آموزان مي خواست تا به سوالات انتهای درس یا سوالاتي که خود مطرح مي کرد، 

در پایان از تمامي دانش آموزان مي خواست تا با آمادگي کامل در جلسه بعدی سر کلاس حاضر .پاسخ دهند

 .  دقیقه مانده به زنگ انجام مي گرفت ۱٣لیف در زنگ آخر و حدود و تعیین تک. شوند

معلم نیز تا جایي که امکان داشت سعي مي کرد از این امکانات . تمام کلاس ها مجهز به ویدئو پروژکتور هستند

نیمیشن ناگفته نماند که برای اکثر درسها پاورپوینت و ا. به نحو احسن برای پیشبرد اهداف آموزشي استفاده کند

. معلم با اعتماد به نفس کامل بر کلاس مسلط بود.داشتند و بنا به اظهارات دانش آموزان، از آنها استفاده مي شد

و با وجود . ولي کلاس درس نه زیاد معلم محور بود و نه دانش آموز محور بلکه حالت میانه و متعادل داشت

درعین حال دانش . نب دانش آموزان رعایت مي شدصمیمیت میان معلم و دانش آموزان نظم و انضباط از جا

 .آموزان آزادی عمل برای بیان افکار وعقاید خود داشتند

ایشان به نظم و انضباط اهمیت زیادی مي دادند و با توجه به اینکه دانش آموزان نیز شناخت کامل از 

ار های مطلوب را از طریق همچنین ایشان رفت. خصوصیات ایشان داشتند سعي مي کردند نظم را رعایت کنند

معلم  .تشویق کلامي مورد تشویق قرار مي دادند و این باعث ایجاد رقابت سالم میان دانش آموزان مي شد

معلم حدود پنج دقیقه اول را صرف سلام و . همیشه سعي مي کند سر موقع در کلاس درس حضور یابد

ده . رف امر تدریس و پرسش و پاسخ مي کندحدود سي دقیقه را ص. احوالپرسي و تذکر نکات مهم مي کند

معلم  .دقیقه به بیان ایشان درحین تدریس نیز، صرف رفع اشکالات و پرسش سوالات دانش آموزان مي شود

راهنمای من هیچ وقت زودتر از زمان شروع کلاس وارد کلاس نمي شود و کلاس همیشه در زمان مشخص و به 

غالب ایشان برای تدریس روش سخنراني است، ولي گاها از روش های  روش. صورت سازمان یافته آغاز مي شود

 رکذ لباق ملاس .هم استفاده مي کنند... دیگری مثل، روش پرسش و پاسخ ، بحث گروهي و
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 لماک لیاف و دشاب یم هدهاشم تهج افرص لیاف نیا تسا

 یرتچ تیاس رد شیاریو لباق و درو بلاق اب ناونع نیا

 .دشاب یم دولناد لباق یهوژپ مادقا مانب

   :تیاس سردآ

 .یهوژپ مادقا مانب یرتچ

https://eghdampazho.com/ 

 

 

در بین جستجوها و کنجکاوی های خود در گزارش آموزشي به مصاحبه ام با معلم فکور اشاره مي کنم که 

 .متن مصاحبه به شرح زیر است .  مطمئنا تجارب ارزنده ای از ایشان کسب نمودم

 سال پیش برگردید شغل معلمي را انتخاب مي کنید؟۱٣اگر به .٣

 .بله بهترین لحظات زندگي من تدریس بوده و دوست دارم در کنار بچه ها باشم

 از کدام روش آموزشي استفاده مي کنید؟.۱

 .از روش مجسم و نیمه مجسم و استفاده از فضاهای باز آموزشي 

 ام دانش آموز را هنوز فراموش نکرده اید چرا؟کد.١

دانش آموزی بود کلاس اول که فهمیدم مشکلش اختلال یادگیری بوده که ارجاع به این مدرسه داده شده بعد 

خانواده فرد از این اتفاق خوشحال شدند چون .که به خانواده گفتم برایش سمعک خریدند و مشکلش رفع شد 

سه عادی رفت و هوش خوبي داشت ولي متاسفانه معلم مدرسه عادی متوجه این سال بعد دانش آموز به مدر

 .موضوع نشده بود برای همین این دانش آموز را فراموش نکردم



36 
 

 چه نگاهي به معلمي دارید ؟.4

 .کسي که در این راه قدم مي گذارد و مخصوصا در این رشته باید ایمان و عقیده وعشق به این کار داشته باشد

 یک از دانش ها و مهارت هایي که در دوره تریست معلم آموختید کاربرد دارد؟ کدام.5

بیشتر کلاسهای تدریس درسها و کارورزی هایي که رفتم  و راهنمایي های معلمان باسابقه و شرکت در کلاس 

 ها و کارگاه های آموزشي و شرکت در برنامه های آموزشي تولید محتوا

 آیا آگاهي لازم ئکامل در مورد مشکلات بچه ها دارید از چه طریقي این آگاهي را کسب کرده اید؟ . 6

بله این آگاهي ها ازطریق سابقه در آموزش و پرورش و شرکت در همایش ها و همچنین مطالعه مقالات علمي 

شرکت در دوره های تکنسین در  توانسته ام اطلاعات کاملي داشته باشم در مورد دارو های مصرفي آنان نیز با

 . خارج از نوبت کاری خویش اطلاعات قابل ملاحضه ای دارم

یي اطلاعات کسب کنند و باعشق ،چه توصیه ای به همکاران جدید دارید؟این که تا میتوانند در دوره ی .۱

تا مي توانند .کرده وعلاقه این رشته را انتخاب کنند و سعي کنند به بهترین وجه ممکن به وظیفه خود عمل 

و این .وبا مواد ومنابع تدریس آگاهي کامل داشته باشند. نسب به روش های نوین آموزشي آگاهي کسب کرده 

که انرژی لازم و کافي در امر تدریس این بچه ها لازم و ضروری است چه در زمینه ی رواني وچه جسماني 

 .شند و نسبت به تکرار وتمرین بي علاقه نباشندوصبر کافي داشته با. وعصبي حداکثر آن را دارا باشند

 جملات استخراج شده  مفاهیم خلاصه شده مفاهیم استخراج شده

بله بهترین لحظات زندگی من  علاقه به شغل معلمی-1

تدریس بوده و دوست دارم در كنار 

 .بچه ها باشم

 

 

 روش تدریس-2

 

از روش مجسم و نیمه مجسم و 

 آموزشیاستفاده از فضاهای باز 

 

دانش آموزی بود كلاس اول كه  مشکلات شنوایی-3

فهمیدم مشکلش اختلال یادگیری 

 بوده

 

كه ارجاع به این مدرسه داده شده  شناخت مشکل -4

بعد كه به خانواده گفتم برایش 

 سمعک خریدند و مشکلش رفع شد
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خانواده فرد از این اتفاق خوشحال  راهنمای آگاه و مناسب -5

سال بعد دانش آموز به شدند چون 

مدرسه عادی رفت و هوش خوبی 

 داشت

 

متاسفانه معلم مدرسه عادی متوجه  شناخت و آگاهی كم-6

این موضوع نشده بود برای همین این 

 .دانش آموز را فراموش نکردم

 

كسی كه در این راه قدم می گذارد و  عشق و علاقه  -7

مخصوصا در این رشته باید ایمان و 

 وعشق به این كار داشته باشدعقیده 

 

بیشتر كلاسهای تدریس درسها و  آموزش های معلمی -8

 كارورزی هایی كه رفتم

 

 

  و راهنمایی های معلمان باسابقه تجربیات-9

شركت در كلاس ها و كارگاه های  تجربیات-11

 آموزشی

 

شركت در برنامه های آموزشی تولید  تجربیات-11

 محتوا

 

 تجربیات-12

 

آگاهی ها ازطریق سابقه در آموزش و 

 پرورش

 شركت در همایش

 

 

  مطالعه مقالات علمی دانش و تجربیات -13

مورد دارو های مصرفی آنان نیز با  تجربیات و دانش-14

شركت در دوره های تکنسین در 

 خارج از نوبت كاری خویش اطلاعات

 

یی ،این كه تا میتوانند در دوره ی  تجربیات-15

 اطلاعات كسب كنند

 

باعشق وعلاقه این رشته را انتخاب  عشق و علاقه-16  
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 كنند

سعی كنند به بهترین وجه ممکن به  عشق و علاقه -17

 وظیفه خود عمل كرده

 

نسب به روش های نوین آموزشی  دانش و تجربیات -18

 آگاهی كسب كرده

 

وبا مواد ومنابع تدریس آگاهی كامل  دانش و تجربیات -19

 داشته باشند

 

و این كه انرژی لازم و كافی در امر  سلامت -21

تدریس این بچه ها لازم و ضروری 

است چه در زمینه ی روانی وچه 

جسمانی وعصبی حداكثر آن را دارا 

 باشند

 

  وصبر كافی داشته باشند  صبر و حوصله-21

نسبت به تکرار وتمرین بی علاقه  تکرار و تمرین– 22

 نباشند

 

 یم هدهاشم تهج افرص لیاف نیا تسا رکذ لباق ملاس

 شیاریو لباق و درو بلاق اب ناونع نیا لماک لیاف و دشاب

 .دشاب یم دولناد لباق یهوژپ مادقا مانب یرتچ تیاس رد

   :تیاس سردآ
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 .یهوژپ مادقا مانب یرتچ

https://eghdampazho.com/ 

 

 

 :استخراج مفاهیم 

 ردیف كد مفاهیم هم دسته مفاهیم جایگزین شده

 1 1 علاقه به شغل معلمی

 2 2 روش تدریس

 3 3 مشکلات شنوایی

 4 4 شناخت مشکل

 5 5 راهنمای آگاه و مناسب

 6 6 شناخت و آگاهی كم

 7 8 آموزش های معلمی

 8 19و12و15و11و11و9 تجربیات

 9 19و18و14و13 دانش و تجربیات

 11 17و16و7 عشق و علاقه

 11 21 سلامت

 12 21 صبر و حوصله

 13 22 تکرار و تمرین

 

 گزارش پایانی
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 هدهاشم تهج افرص لیاف نیا تسا رکذ لباق ملاس حسي که ق

 لباق و درو بلاق اب ناونع نیا لماک لیاف و دشاب یم

 دولناد لباق یهوژپ مادقا مانب یرتچ تیاس رد شیاریو

 .دشاب یم

   :تیاس سردآ

 .یهوژپ مادقا مانب یرتچ
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بل از ورود به مدرسه داشتم،این بود که معلمي شغل کسل کننده و سختي است که خواستار حوصله و صبر و 

ولي بعد از این که خودم از نزدیک آن را . هرکسي نیستبردباری فراواني مي باشد،که داشتن صبر و حوصله کار 

تجربه کردم، به این نتیجه رسیدم که در مدرسه با بچه ها بودن باعث شادی و نشاط مي شود که به انسان 

پویایي و انرژی مثبت برای درس گفتن به آن ها و با آن ها مي دهد و قبل از ورود به مدرسه حس مي کردم 

انش آموزان در حد درس گفتن و آرام کردن آن ها  است ولي بعد از حضور خودم در مدرسه و رابطه ی معلم با د

دقیقه ای رابطه ی عاطفي خیلي صمیمانه ای بین معلم و دانش  45کلاس به این نتیجه رسیدم که در هر زنگ 

شد که معلم وظایف و این برایم اثبات . آموزان رد و بدل مي شود که خیلي فراتر از ساعت ها درس دادن است

خیلي مهم تری از جمله پرورش بچه ها بر اساس اخلاقیات مناسب و اجتماعي کردن آن ها و تشویق آن ها برای 

 .رفتن به رده های بالاتر و رسیدن به موفقیت هاست

 نتیجه گیری
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ژکتور ، وسایل در بخش فیزیکي مشاهده شد امکانات آموزشي لازم برای تدریس از جمله کامپیوتر و ویدئو پرو-

این مدرسه جزو بهترین مدارس شهر بود ؛   اما. آموزشي و همچنین وسایل موجود در آزمایشگاه موجود بود 

شنیده ها حاکي از این است که در مدارس حاشیه شهر و خصوصا در روستا وسایل کمک آموزشي کافي در 

 .مدارس وجود ندارد

ایي و معلمان دارای روابطي صمیمانه اما در چهارچوب قوانین در بخش روابط انساني مشاهده شد عوامل اجر 

  دانش آموزان هم. همچنین با دانش آموزان رابطه ای از نوع محبت و از طرفي قانونمدارانه دارند. هستند

اولیا هم به طور مرتب در . براساس موقعیت اجتماعي و درسي که دارند با یکدیگر روابط دوستانه برقرار مي کنند

 .رسه حضور دارند و پیگیر آموزش فرزندانشان هستند و مدرسه هم به طور کامل پاسخگوی آن ها استمد

در بخش اداری کلیه عوامل اجرایي در کنار روابط صمیمانه ای که دارند به طور کامل به وظایف خود عمل مي 

 .کنند

آشنا شدم و   مدیریت زماندر بخش آموزشي با روش های مختلف تدریس و همچنین کلاس داری و نحوه - 

دانستم که برای یک تدریس موفق باید علاوه بر معلم بودن و قانونمند بودن با دانش آموزان دوست بود و مانند 

معلم ما نیز به طور کلي از روش های تدریس فعال استفاده میکرد و در هر درس . فرزند خود با آن ها رفتار کرد

 .ناسب بهره مي بردبه مقتضای آن از وسایل آموزشي م

تک بعدی بودن برای معلمین ودر کل برای تمام دست اندرکاران تعلیم وتربیت بسیار مخرب است چرا که این 

افراد با انسان ها سروکار دارند که هریک بادیگری از جنبه های مختلف متفاوت است وعلاوه براین تفاوت فردی، 

شید ابعاد مختلف انسان های گوناگون را به نحو شایسته پرورش هر انساني داری ابعاد گوناگوني است وباید کو

داد واین مهم طبیعتا با نگاه یک جانبه وتک بعدی به امر آموزش وپرورش میسر نخواهد شد وباید تمامي این 

افراد به دید وسیع وهمه جانبه مجهز باشند تا بتوان موفقیت آن ها را در امر تعلیم وتربیت نسل های آینده 

 .ظار داشت وپیش بیني کردانت

ی کلاس برخي ازمعلمین این نکته را به ذهن انسان یاد آور مي  اداره، ،حضور درمدارس ومشاهده ی شیوه های 

شد که متاسفانه سیستم آموزش وپرورش ما در ایران همسو با گسترش دنیای اطلاعات وتکنولوژی نیست و در 

ل توقع پرورش وتعلیم کودکي متعلق به امروز را دارند درحالي که خیلي از مواردمعلمین با اطلاعات سال ها قب

نمي توان منکر دنیای اطلاعات ودانشي شد که به راحتي وبا سهولت وسرعت در دست دانش آموزان این معلمان 

قرار دارد ودرواقع این دانش آموزان هستند که از نظر اطلاعات ودانش روز از معلمین خود پیشي گرفته اند 

الي که با مطالعه دانش روز جهان و همسو شدن وآشتي کردن با دنیای فناوری واطلاعات نه تنها مي توان درح

 ازدانش آموزان خود چیزی کم نداشت مي توان نقش راهنمایي آگاه را برای دانش آموزان
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ه گرفت در چگونگي شناسایي وبکارگیری اطلاعات مفید ومتناسب با سن خود را برای ایفا کرد وبه عهد 

 .ودرنتیجه از خیلي از پیامدهای منفي حاصل از عدم آگاهي دانش آموزان جلوگیری کرد

در آغاز تصور میکردم شغل معلمي بیش ازهرچیز به خودپنداری وخود باوری نیاز دارد یک معلم باید شناخت 

در خود تغییرات زیربنایي  منطقي درست و عمیقي را ازخود وعقاید خود داشته باشد اول خودرا بشناسد تا بتواند

برنامه ریزی منسجمي را اداره، ،بنابراین به نظرمن بهتر بود .که لازمه ی شغل معلمي است را به وجود بیاورد

یان در رسیدن به خود پنداره درست وصحیح ترتیب میداد تا بدین وسیله این مهم حاصل مي ،برای کمک به 

 .شد

ت معلم باید بداند تا بتواند دیگران را نیز به سوی دانایي رهنمون سازد معلمي با یکجا نشیني ورکود متضاد اس

معلمان که در مرحله ی مقدماتي شغل معلمي و درحال تربیت وآماده سازی برای  ،بنابراین بسیار مهم است که 

چه بیشتر این کار ارزشمند هستند در یک فضای پویا وپر تکاپوی علمي پرورش یابند وقطعا برگزاری و تدارک هر

معلمان به بٌعد معلمي وجود خود بسیار تاثیر ،وبهتر کارگاه ها وسمینارهای علمي وآموزشي در راه نزدیک شدن 

 .گذارخواهد بود

 :نقش تامل حرفه ای برکسب توانایي های مورد نیاز در این مي داتم که 

قابـل طرح مي باشد استفاده داره، ،ااز منظر من یکـي از عـواملي کـه درمـورد دانـش هـای ارائـه شـده در 

مسـتقیم ازمنـابع خـارجي اسـت در ارائـه ی سرفصـل هاسـت یعنـي کتـب خارجي که به ترجمه مستقیم 

ارائـه وتـدریس مي شدند بدون اینکه از فیلتـری جهـت  مدرسهدرآمـده بودنـد بـه عنـوان منبـع درسـي در

ترجمـه و تـدریس مي شد وبه عنوان منبع واسا س واحد های درسـي  انطبـاق بـا نـوع فرهنـگ ایـران بگـذره

مـا مـورد اسـتفاده قـرار میگرفـت ایـن موضـوع برای من قابل پذیرش نیست وآن را ضعفي بزرگ نظـام 

یان بایــد مجهــز بــه .معلم ودرکــل همــه ی .آمـوزش عـالي کشـورم مـي دانـم چـرا کـه درســت اســت 

ودانــش روز دنیــا باشند و درجریان تمامي نظریات وکشفیات مهم وبـه روز دنیـا قـرار بگیرنـد امـا بـه علــم 

نظـر مـن نمـي توان کتمان کرد که بسیاری از این کتـب ونظریـات در جامعـه ای مطـرح وتـدوین شـده کـه 

ـرایط جسـماني مردمـان آن بـا تفـاوت های بسیاری از لحاظ فرهنگ، سطح دانش و نـوع مـذهب وحتـي ش

ایران دارد بنابراین خیلي مهم است که این دانش بـه نـوعي متناسـب بـا نـوع جامعـه مقصـد بـومي سازی شود 

وارائـه ی مسـتقیم وبـدون انجـام پـژوهش هـایي در رابطـه بـا پاسـخ بـه این پرسش کـه آیـا . واصلاح گردد

ـت طـرح واجرایـي شـدن درجامعـه ی مـا را دارد وچگونه مي توان آن را باشرایط ایـن نظریـه یـا دانـش قابلی

یان کشور قرار داد وانتظار داشـت ،جامعه همسـوکرد؟ قطعـا نبایـد آنهـا را بـه صـورت خـام در اختیـار 

ضوع مـن را فرزنـداني تربیـت کنندکـه معـرف دیـن وفرهنـگ وآداب و رسوم کشورشان باشند در واقع این مو
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 :بـه یـاد سـخن رهبـر فرزانـه ی انقـلاب آیـت االله خامنه ای انداخت که فرموده بودند

نظام آموزش وپرورش ما یک نظام وارداتي است و برفلسفه ی تعلیم وتربیت اسلامي مبتني و استوار نمي ))

 .((باشد

 دفاع کنم ، با/ توانستم تامل بر عمل ایدههای خود در فرآیند عمل حرفهای را مورد بازنگری قرار دهم 

 ...به گونهای که بر یادگیری دانش آموزان تأثیر بگذارم

اکنون درجایي ایستادم که تا معلمـي کـردن فاصـله ای نـدارم اگـر بخـواهم معلمـي کـردن خـود را در آینده 

دهم باید بگویم کـه شـغلم بـه نـوعي هـویتم محسـوب میشـود فراتـر از آن اسـت که بتوان آن را نزدیک شرح 

شغل وراهـي بـرای تـامین معـاش تعبیـر کـرد بـاور مـن اینسـت کـه معلمـي تعریـف وفرمول خاصي ندارد 

راجع به معلـم ومعلمـي دارم  بنـابراین بادیـدگاهي کـه. معلـم عشـق اسـت در لبـاس تعلـیم ظـاهر مـي شـود

ي برنامـه هـای را بـرای آینـده کـاری خودپیش بیني کرده ام که در اینجا به مدرسهتـرم  ۱بعـد از گذرانـدن 

 :شرح برخي از آنها خواهم پرداخت

آن در درجه اول سعي خواهم یادخدا را در ذهن دانش آمـوزان بـه طـرق مختلـف زنـده کـنم و ایـن باور را در

 .ها به وجود بیاورم کـه خداونـد همـواره هسـت یـا بـه عبـارتي دسـت شـاگردانم را در دست خدا بگذارم

انجام یک سری کاره ها واعمال مذهبي را بـه شـکل عـادت در دانـش آمـوزانم تبـدیل کـنم بـه نوعي هر روز را 

ر روز را تکـرار کـنم یـا ایـن عــادت را در آن هــا با کلام خدا آغاز گردانم یا بـه همـراه دانـش آمـوزانم ذکـ

بــه وجــود بیــاورم کــه در لحظــه اذان هــر کــاری را متوقــف لحظــه ای سکوت کنند و در دل سکوت 

 .در درون خـود بـا خـدای خـود رازونیازکننـد وآرزو هـای کودکانـه ی خود را با خداوند در میان بگذارند 

کرد که معلمي کردن خـود را محـدود بـه تـدریس ویاپرسـش دروس نـدانم وفراتـر از آن به  سعي خواهم

تعلـیم و تربیـت دانـش آمـوزان درابعـاد مختلـف بپـردازم ادب را در آنهـا ارتقـا دهـم کــلاس درس را بــه 

 .ـدیل کنمعرصــه ای بــرای ســاختن شــهروندان وانســان هــایي والا وایــده آل تبـ

 .دروس را کاربردی کنم واز دانـش آمـوزانم بخـواهم کـه آنچـه را در کـلاس آمـوختن در زنـدگي بکار ببرند

فرصت تجربـه کـردن وکنجکـاوی را ازدانـش آمـوزانم نخـواهم گرفـت سـعي خـواهم کـرد کـه نیروی محرکه 

 .ای باشم برای بروز خلاقیتشان نه مانعي برای آن

واهم کـرد دانـش آمـوزانم را بشـنوم ببیـنم وهمـان طـور کـه هسـتند قضـاوت کـنم کمکشان کنم سعي خـ

که به خود بـاوری برسـند استعداهایشـان را بـدون تـرس بـروز دهنـد وباصـبوری سعي کنم آن هارا به انسان 

 هایي توانمند ومحکم تبدیل کنم

العـه ی پیوسـته همـه ی تـلاش خـود را بکـار بگیـرم که اختلالات با بالا بردن علم ودانش خـود از طریـق مط 
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کودکان را به درسـتي تشـخیص دهـم ودرمـان کـنم ودر جاهـایي کـه نیـاز هسـت به متخصصان مربوطه 

چـرا کـه بسـیاری از مشـکلات دوران بزرگسـالي انسـان هـا ریشه درکودکي آنها دارد بنابراین . ارجاع دهـم 

ص و ازبـین بـردن بـه موقـع ایـن مشـکلات درکـودکي کمک شایان توجه ای به موفقیت و سلامت نسل تشخی

 .آینده میکند

معلم با صبر مهربـاني واز خـود گذشـتگي عجـین اسـت وبـه هـیچ عنـوان نمـي تـوان معلـم را بدون این 

ـه ایـن ویژگـي هـا را بیش از پیش درخود ویژگي ها تصور کرد بنابراین تمام تـلاش خـود را خـواهم کـرد ک

 .تقویت کنم وخودم را موظف به رعایت این خصوصیات اخلاقي بدانم

من در مقابل دانش آموزانم مسـئولم و در دنیـا وآخـرت بایـد جوابگـوی مسـئولیت عظیمـي کـه به عهده 

بایـد از کنـار کـم وکاستي یا قوت گرفتم باشم بنابراین نبایـد بـه دانـش آمـوزانم سـطحي نگـاه کـنم ن

وتوانمندی های آنها بي تفاوت عبـور کـنم چـرا کـه همـانطور کـه گفـتم وظیفـه معلم فراتر از تدریس است 

 .ودر اصل شکوفایي وپـرورش انسـان هاسـت تـا جـایي کـه آن هـا را به حد اعلای انسانیت برساند

کـلاس خـود را مـدیریت کـنم وهمـه چیـز را تحـت نظر کنترل سعي کنم به بهتر ین شـکل ممکـن فضـای 

 .خود بگیـرم واجـازه نـدهم عوامـل مـزاحم وخـارج از کـلاس کنتـرل فضـای کـلاس درس من باشد

سعي خواهم کرد که باجلـب اعتمادواطمینـان والـدین واولیـای مدرسـه همکـاری آنهـا را بـرای خود تضمین 

 .کنم

نشاط ودوست داشـتني بـرای دانـش آمـوزان خـود فـراهم کـنم سـعي کـنم بـه علایــق کلاس درس پر

گــرایش هــای دانــش آمــوزانم توجــه کــنم واز طریــق نظرخــواهي از آنهــا احســاس ارزشمندی 

 وکارایي را در آنها به وجود بیاورم

ن رونـد تربیـت دانـش آمـوزان خـود را محدود فضای سعي خواهم کرد از طریق برقراری ارتباط قوی بـا والـدی

کلاس نکنم بلکه روند تربیتـي و آموزشـي را بـا جلـب مشـارکت واعتمـاد والـدین دانش آموزان در خانه وبیرن 

 .از فضای مدرسه نیز ادامه دهم

مشـکلات کاری وزندگیم شغلم را با تمام کم وکاسـتي هـایي کـه بـا آن همـراه هسـت بپـذیرم واجـازه نـدهم 

 .به معلمي کردنم آسیب بزند

تلاش کنم طـوری در عرصـه ی تعلـیم وتربیـت خـدمت کـنم کـه شـرمنده ی خـودم وخـدای خودم  

 .وکودکاني که در ساختن آیندیشان سهیم بودم نشوم

 ...کنممی ارزیابی اینگونه رااجرا و ارزیابي واحد واحدهای یادگیری , تجربه طراحي، تدوین

پیشگام ( آلبـرت)یادگیری مشاهده ای یا تقلید دیـدگاه دیگـری دربـاره ی فراینـد یـادگیری اسـت کـه بانـدورا 
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به نظـر او اکثـر چیزهـای پیچیـده ای کـه کودکـان و حتـي بزرگسـالان در زندگي خود . آن به شمار مي رود

کـودک اعمـال و حرکـاتي را بـه تقلید از اطرفیان . ـتانجام مي دهنـد نتیجـه تقلیـد از الگوهـای خـاص اس

 .مورد توجه انجام مي دهد بدون اینکه به انتظار پاداشي باشد

نظریه های دیگری درباره ی چند و چون فرایند یادگیری اظهار شده اند که مي توان آنها را در کتابهای روان 

 .مطالعه کرد( تي روان شناسي یادگیری و روان شناسي تربی)شناسیمخصوصاً

این . شاید بتوان گفت که درباره ی چگونگي رشد و تکامل شناختي کودکان ژان پیاژه بیش از همه شهرت دارد

مطالعات مفصلي به عمل آورد، با آنها ( لوران، لوسین و ژاکلین)روان شناس معرفت شناس، روی سه فرزند خود 

دقیق قرار داد و با این مطالعاتش دیدگاه معاصرانش را مصاحبه کرد، اعمال و حرکات شان را مورد مشاهده 

به نظر پیاژه کودک از تولد تا نوجواني . تغییر داد» کودکان دنیای خود را چگونه مي شناسند«درباره ی اینکه 

جذب )با محیط » انطباق«گذر از این مراحل از فشارهای زیست شناختي به . مراحل فکری معیني را مي پیماید

 یا درون

این مراحل از لحاظ . و تنظیم یا سازماندهي ساخته های تفکر ناشي و نتیجه مي شود( سازی و برون سازی 

 .نوع استدلال کودک در هر یک از این مراحل با مراحل دیگر تفاوت دارد.کیفي با همدیر متفاوتندمثلاً

حسي حرکتي، پیش عملیاتي، : دبه عقیده پیاژه رشد و تکامل ذهن در چهار مرحله متفاوت کیفي انجام مي گیر

 .البته امروز تبیین های پیاژه درباره ی علل تغییرات رشدی مورد تردید هستند. عملیات ذهني و عملیات صوری

است که در  "هیلگارد و مارکیز"اما کاملترین وبهترین تعریفي که تاکنون از یادگیری صورت گرفته مربوط به 

 :این تعریف به قرار زیر است.آمده است ٣-١فحات ،ص ٣۱6۳کتاب شرطي سازی و یادگیری 

یادگیری یعني ایجاد تغییرات نسبتا پایدار در رفتار بالقوه یادگیرنده، مشروط بر آن که این تغییر بر اثر اخذ 

 .تجربه رخ دهد

آموزش هم فرایندی است که از طریق آن یادگیری صورت مي گیرد آمورش فرد را در رسیدن به یک وضعیت 

 .آموزش دادن یکي از وظایف معلم است. ب هدایت مي کندمطلو

در ساخت اصولي ودرست عقاید وزیربنا های فکری اداره، ، :تجربه تعامل با معلم راهنمابه من آموخت که

اگر هدف آموزش وپرورش را با توجه به سند تحول بنیادین آموزش وپرورش . وعقیدتي راه طولاني در پیش دارد 

تربیت انسان های متعالي وداشتن حیات طبیه بدانیم پیش از هرچیز باید به تربیت معلماني مزین به این ویژگي 

باید انرژی بسیاری را صرف آن مي کرد این بود که عقاید واعتقادات اداره، ،ری که به نظر من ها بپردازیم وکا

یان خود را متناسب با اهداف متعالي سند ملي آموزش وپرورش، پرورش مي داد ویا حداقل ،وخط مشي فکری 

لحاظ اساس نامه و اهداف  ازاداره، ،.معلمان آن را در الویت کاری خود قرار دهد ،در تربیت نسل های آینده ی 
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معلمان انتظار ،وضعیت مطلوبي دارد اما متاسفانه در عمل نتوانست به آنچه در اساس نامه پیش بیني شده بود و

 داشتند دست یابد

واین مسئله نیازمند بررسي و تحقیق وتفحص بسیار دارد تا علل این افت در عملکرد کشف وهرچه سریع تر رفع 

 .گردد

 .اینگونه دفاع کنم... ان یک معلم میتوانم از تواناییهای حرفهای خود اکنون به عنو

 :قدرت بیان مناسب

یک معلم پیش از هرچیز باید دارای فن بیان مناسب باشد تا بتواند حق مطلب را ادا کند ومنظور خود را به 

 .دانش آموزان تفهیم کند

معلم خوب این است که به شغل خود علاقه مند عشق وعلاقه به تدریس ومعلمي ازجمله ویژگي های اساسي 

 .باشد ودر زمان انجام آن احساس لذت کند

 :صبر وبردباری

صبرو بردباری لازمه ی معلمي است ومعلمي خوب معرفي میشود که مزین به این صفات باشد واین موضوع 

 .خصوصا درباره ی کار با کودکان ابتدایي اهمیت ویژه ای دارد

 :ظاهری آراسته

ژگي مهم دیگری که دریک معلم خصوصا معلمین پایه ی ابتدایي به جد باید پرداخته شود آراستگي ظاهری وی

 .معلم است که در ایجاد رغبت وعلاقه ی دانش آموزان تاثیر گذار است

 :برخورداری از دانش تخصصي

دیگر باسواد بودن معلم در مورد ویژگي های یک معلم آنچه که مسلم است داشتن علم ودانش است ویا به تعبیر 

 .واحاطه ی علمي او بسیار حائز اهمیت است

 :برخورداری از ایمان واخلاق نیکو

قطعا معلم یک الگوی به تمام عیار برای دانش آموزان خود است بنابراین به جد باید از ایمان واخلاق پسندیده 

این ویژگي ها را در دانش آموزان خود به  برخوردار باشد تا بتواند هم به الگوی مناسب تبدیل شود وهم بتواند

 .وجود بیاورد

 :رعایت انصاف وعدالت 

رعایت انصاف وعدالت در نحوه ی برخورد با دانش آموزان بسیار مهم است معلم باید اعتدال وانصاف را سر لوحه 

 .ی کار خود قرار دهد

 :برخورداری از اصول برقراری ارتباط اجتماعي
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زم به برقراری ارتباطات اجتماعي قوی مي باشد بنابراین باید ازمهارت بالایي در یک معلم در شغل خود مل

 برقراری ارتباطات اجتماعي برخوردار باشد

 :چالش های عمل معلمي در موقعیت های واقعي و راهکار های مواجه با آن

ي نظمـي دانـش آموزان یکي از چالش های اساسي که معلمان ابتدایي بـا آن مواجـه هسـتند بـي انظبـاطي وبـ

. و البتـه مـن تصـمیم گـرفتم بـه بررسـي همـه جانبـه ی ایـن چـالش اساسـي در دانـش آموزان بپردازم.است

بسـیاری . دشواری کنترل دانش آموزان با توجـه بـه ویژگـي هـای سـني آن هـا روز بـه روز روبـه افزایش اسـت

مسـایل انضـباطي دانشآمـوزان احسـاس ناتواني مي کنند و به طور معمول  از معلمـان و مـدیران از برخـورد بـا

 .ممکن است برخورد های نامناسبي با این رفتارها داشته باشند

تعریـف معلـم وکـارش در کـلام نمـي گنجـد وزبـان قاصـر است از گفتن عظمت و  .....اکنون احساس میکنم

 .اهمیت معلم ومعلمي کردن

رویي با مسائلي فراتر از حـدود انتظـاراتم هرچـه بیشـتر بـه سـنگیني و اهمیـت وظیفـه ای که به و زمان رویا 

 .عهده گرفته بودم پي مي بردم

 ٣۱البته هرچه بیشتر در مورد فن معلمي مي آموختم راحـت تـر بـه تحلیـل و توجیـه نقـاط ضـعف وقـوتي که 

ـودم مـي پـرداختم و حـال کـه بـه لطـف دانـش هایي که فرا سال تحصیلي درمعلمان خود مشـاهده کـرده ب

گرفته ام وتجاربي کـه کسـب کـرده ام مـي تـوانم هـر چـه بهتـر وبیشـتر موانـع وجـودی خودم را رفع کنم و 

از معلمین و اساتیدم  ،خود را به رعایت چارچوب هایي متعهـد کـنم کـه زمـاني در هیـات دانـش آمـوز یـا 

 .تظار داشتم که رعایت کنندان

وخوشحالم که امروز در جایي ایستادم کـه بـا گذشـته ام تفـاوت دارد بیشـتر میـدانم ومطمـئن هسـتم از این 

 .به بعد زندگیم پر است از یادگیری وآموختن علم وتجربه

ـیم وتربیـت است یکي از شگفتي های که حتي تصـورش هـم نمـي کـردم پویـایي فـوق العـاده ی فضـای تعل

اینکه معلـم هـم پـا بـه پـای دانـش آمـوزان مـي آمـوزد و ارتقـا مـي یابـد وماننـد رودی اسـت خروشان کـه 

پیوسـته در حـال حرکـت اسـت ودر مسـیر حرکـت خـود توسـط چشـمه هـای کوچـک وبزرگي تغذیه مي 

 .شود وبرحجم دانسته هایش افزوده مي گردد

 ...به سایر کارآموزان برای یادگیری حرفهای در این دوره توصیهای کنم، خواهم گفتاگر بخواهم 

معلمـان مشـکل بـود وضـعف بزرگـي در ارائه دانش نظری در این  ،مسئله ای که پذیرشش برای مـن و سـایر 

محسوب میشد این بـود کـه چـرا بـاوجود اینکـه نظـام حـاکم بـر کشور ما نظام اسلامي است وهدف  مدرسه

نظـام آمـوزش وپـرورش آن نیـز تربیـت انسـان متعـالي ازنگـاه اسلام است وچرا با وجود اینکـه اسـلام دینـي 
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ی بشـر محسـوب مـي شـود کتبـي قابـل فهـم ودرک وکـاربرد درهمـه زمـان هاسـت و راهنمای عملـي بـرا

کـه در رابطـه بـا مباحـث تربیتـي اسـلام ودیــدگاه اســلام در ارتبــاط بــا تعلــیم وتربیــت وانســان در 

بــه عنــوان واحــد درسي تدریس میشد انقدر گنگ وسنگین وغیر قابل فهـم اسـت بـه قـدری کـه اداره، ،

شده در این کتب هم بسیار سخت ومشـکل اسـت چـه برسـد بـه اینکـه  فهـم روان جمـلات وکلمات مطرح

بتـوانیم آن ها را در آینده ی کاری خود بکارببریم در صـورتي اگـر کتبـي کـه در رابطـه بـا ایـن موضـوع مـورد 

ـي توان عمل استفاده قرار میگرد مانند ماهیت اصـلي دیـن اسـلام روان وکـاربردی وقابـل فهـم بیـان بشـود م

 .به آن را انتظار داشت

باید این کتاب ها بـرای همـه ی اقشـار جامعـه قابـل فهـم وکـاربردی باشـند و درکـل ایـن ضـعف بزرگي است 

معلمان کـه آینـده ،برای اداره، ،که کتابي تا ایـن درجـه غیـر قابـل فهـم ودرک ،درحـوزه تربیـت اسـلامي در 

یاني که در فهم معنـای لغـوی ،ي کشـور هسـتند انتخـاب وتـدریس شود وامید داشت که سـازان نظـام تربیتـ

 .واژه هـای سـنگین مـتن کتـاب مشـکل دارند به فهم عمیق وکاربردی از نظام تربیتي اسلامي برسند

بـود که معمولا موضوع دیگری که ازجانب اساتید به ما القا مـي شـد ومـن هرگـز نتوانسـتم آن را بپـذیرم ایـن 

در حیطه ها ی روانشناسي ویـادگیری هرکـدام فقـط یـک سـبک یـادگیری وفلسـفه ای فکری را قبول داشتند 

 وبراستفاده ا زآن تاکید مي کردنـد درصـورتي کـه بـه عقیـده ی مـن معلـم

رنــد ســبک هــا هــا بــا انســان هــای مختلــف درموقعیــت هــای گونــا گــون ســر وکــار دا 

ونظریــات دانشـمندان مختلـف هــم هـر یــک در فضـا وموقعیـت خــود کـاربردی خواهــد بـود و دارای 

نکــات مثبتي نیزهستند ومعلم نباید جهت گیـری خاصـي نسـبت بـه نظریـه هـای مختلـف داشـته باشـد 

اص ومناسـب بـا همـان موقعیـت اسـتفاده کند ودر بلکه باید بتواند درهرموقعیت از مباني نظـری وعلمـي خـ

حیطه ی آموزش وپروش به هـیچ عنـوان نسـخه ای واحـد را بـرای همـه ی افـراد وهمـه ی زمان ها پیاده 

 .کرد

فقـط بـه صـورت تئـوری وبـر پایـه محفوظات بود درحالي که اداره، ،همچنین شیوه ی ارائه برخـي دروس در 

ن دروس بـه صـورت کارگـاهي وعملـي ویـا بـا مثـال هـای عملیاتي تر ارائه مي شد یقینن سبب اگر خیلي از ای

چیـنش دروس در ترم ها نیز باید بگونه ای بـاهم مـرتبط مـي . معلمـان مـي شـد ،یادگیری عمیـق تـری در 

رتـرم آموزشـي داشـتند بـود و واحـد هـای درسـي اگـر بـاهم ارتبـاط طـولي وعرضـي مناسـب تـر ی در ه

معلم بــه وجــود مــي .مسـلما سـاختار علمـي منسـجم تـر وســازماندهي شــده تــری را در ذهــن 

معلم ها بلافاصله بعـد از فـارغ التحصـیلي جـذب بـازار کـار خـواهیم شـد  ،چــرا کــه تمــامي مــا . آوردنــد

اصـولي وکارآمـد آمـوزش ببینـیم تـا بتـوانیم بهتـرین عملکـرد را بنـابراین خیلـي مهم است کـه بـه روش 
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وچقدر تاثیر گذاری صحبت های اساتید بـر روی مـا بیشـتر مـي شـد اگـر کـه خـود نیـز بـه .داشـته باشیم

ودن گفته های خود جامه ی عمل مي پوشانند زیرا آنها نیز بـرای مـا الگـو بودنـد بـرای راهـي کـه قصـد پیم

 .آن را داشتیم

معلمان هست ،دنبـال نهادینـه کـردن رفتـار یـا عقایـد خاصي دراداره، ،مسئله ی قابل بحث دیگر اینکـه اگـر 

باید برای این هدف برنامـه ریـزی کنـد بـا صـاحب نظـران واسـاتید متخصص در امور عقیدتي ورفتاری صحبت 

یان ،صـولي یـک رفتار وخط فکـری خـاص را منطـق ودلیـل در کنـد وبـا تـدارک یـک برنامـه ی منسـجم وا

نه این کـه راحـت تـرین و اشـتباه .خـود کـه معلمـین فـردای کشـور هـم محسوب مي شوند نهادینه کنند

یان از عواقــب رعایــت نکــردن آن .تـرین راه را کـه اجبـار وتحکـم وقــانون گــذاری وترســاندن 

در پــیش بگیرند چرا که این راه نه تنهـا مثمـر ثمـر نیسـت بلکـه باعـث دل زدگـي مخـاطبین  رفتاراســت را

هـم میشـود و حتي اگر به دلیل فشار بیرونـي آن را رعایـت کننـد بعـداز برداشـته شـدن اهـرم فشـار آن را 

 . کنـار خواهند گذاشت وبنابراین آن رفتار در فرد عمیقا نهادینه نخواهد شد

 .......اکنون مهمترین دغدغه های من به عنوان یک معلم این است که

قابـل طرح مي باشد استفاده اداره، ،از منظر من یکـي از عـواملي کـه درمـورد دانـش هـای ارائـه شـده در 

مسـتقیم ازمنـابع خـارجي اسـت در ارائـه ی سرفصـل هاسـت یعنـي کتـب خارجي که به ترجمه مستقیم 

ارائـه وتـدریس مي شدند بدون اینکه از فیلتـری جهـت  مدرسهرآمـده بودنـد بـه عنـوان منبـع درسـي درد

انطبـاق بـا نـوع فرهنـگ ایـران بگـذره ترجمـه و تـدریس مي شد وبه عنوان منبع واسا س واحد های درسـي 

نیست وآن را ضعفي بزرگ نظـام مـا مـورد اسـتفاده قـرار میگرفـت ایـن موضـوع برای من قابل پذیرش 

یان بایــد مجهــز بــه .معلم ودرکــل همــه ی .آمـوزش عـالي کشـورم مـي دانـم چـرا کـه درســت اســت 

علــم ودانــش روز دنیــا باشند و درجریان تمامي نظریات وکشفیات مهم وبـه روز دنیـا قـرار بگیرنـد امـا بـه 

رد که بسیاری از این کتـب ونظریـات در جامعـه ای مطـرح وتـدوین شـده کـه نظـر مـن نمـي توان کتمان ک

تفـاوت های بسیاری از لحاظ فرهنگ، سطح دانش و نـوع مـذهب وحتـي شـرایط جسـماني مردمـان آن بـا 

شود  ایران دارد بنابراین خیلي مهم است که این دانش بـه نـوعي متناسـب بـا نـوع جامعـه مقصـد بـومي سازی

وارائـه ی مسـتقیم وبـدون انجـام پـژوهش هـایي در رابطـه بـا پاسـخ بـه این پرسش کـه آیـا . واصلاح گردد

ایـن نظریـه یـا دانـش قابلیـت طـرح واجرایـي شـدن درجامعـه ی مـا را دارد وچگونه مي توان آن را باشرایط 

یان کشور قرار داد وانتظار داشـت ،ام در اختیـار جامعه همسـوکرد؟ قطعـا نبایـد آنهـا را بـه صـورت خـ

فرزنـداني تربیـت کنندکـه معـرف دیـن وفرهنـگ وآداب و رسوم کشورشان باشند در واقع این موضوع مـن را 

 :بـه یـاد سـخن رهبـر فرزانـه ی انقـلاب آیـت االله خامنه ای انداخت که فرموده بودند
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وارداتي است و برفلسفه ی تعلیم وتربیت اسلامي مبتني و استوار نمي نظام آموزش وپرورش ما یک نظام ))

 .((باشد

 ...برای توسعه حرفهای خود در آینده قصد دارم

من به عنوان معلم آینده خود را متعهد وملزم به رعایت برخي اصول میدانم ومبنا میدانم که برخي از این اصول 

 :عبارت است از

 .وپیامدهای آن را بسنجم و کاری را بدون سنجش انجام ندمپیش از هر اقدامي زمینه ها 

همواره اقدامات خود را براساس برنامه ریزی درست واصولي انجام دهم تا جایي که امکان دارد دانش آموزان را 

 .در جریان برنامه های خود قرار دهم والگویي برای برنامه ریزی کردن آنها باشم

نم وبدان پایبند باشم به موقع وحتي قبل از دانش آموزانم در مدرسه وکلاس نظم را اول از همه خود رعایت ک

 هدهاشم تهج افرص لیاف نیا تسا رکذ لباق ملاس .حاضر شوم

 لباق و درو بلاق اب ناونع نیا لماک لیاف و دشاب یم

 دولناد لباق یهوژپ مادقا مانب یرتچ تیاس رد شیاریو

 .دشاب یم

   :تیاس سردآ

 .یهوژپ مادقا مانب یرتچ

https://eghdampazho.com/ 

 



51 
 

 

 .روابطم را در مدرسه با همکارانم براساس احترام وصمیمیت پایه ریزی کنم

 .روحیه همکاری چه با همکارانم چه بادانش آموزان واولیایشان را درخود تقویت کنم

 .ظ حریم واحترام متقابل را با دانش آموزانم پایه ریزی کنمارتباط اصولي ومنطقي با توجه به حف

 .هیچ گاه حرفي نزنم که نتوانم بدان عمل کنم سنجیده صحبت کنم و قول هایم وفادار باشم وبه آنها عمل کنم

به تفاوت های فردی بین دانش آموزان احترام بگذارم و برای همه ی دانش آموزان به یک اندازه وقت وانرژی  

 .کنمصرف 

 .ی کلاس به هیچ عنوان از دستم خارج شود اداره، ،اجازه ندهم مدیریت و

به علایق ونیاز های دانش آموزانم توجه کنم وسعي کنم برنامه ی کاری خود را تا حد امکان با آن ها مطابقت 

 .دهم

 .مخودم را هیچ گاه بي نیاز از یادگیری تصور نکنم وهمواره درحال تلاش برای یادگرفتن باش

 .از مسخره کردن وتنبیه دانش آموزانم بپرهیزم

 .سعي کنم انتظاراتم را با میزان توانمندی وسطح رشد دانش آموزانم هما هنگ کنم

 از ثبات عاطفي و رواني در برخورد با دانش آموزان وهمکارانم برخوردار باشم

عمل را از سوی دانش آموزان خود سعي کنم قبل از هرچیز خودم به هنجارها وقوانین عمل کنم وبعد انتظار 

 .داشته باشم

 .به بعد مادی شغلم توجه نکنم وصرفا پاداش اخروی کارم را مد نظر قرار دهم

 .در فرایند تدریس از فنون وروش های یادگیری مختلف ومناسب با موقعیت استفاده کنم

 .در تدریسم حتما ایجاد انگیزه را مد نظر قرار دهم

 .د را براساس سطوح یادگیری دانش آموزان تدوین کنمتکالیف وارزشیابي خو

 .به روز باشم وراجع به مطالب مورد علاقه ی دانش آموزان کسب اطلاع کنم

 .ادب وتربیت اجتماعي ودیني دانش آموزان را در الویت کاری خود قرار دهم

 .در نهادینه کردن دستورات دین از اجبار وتنبیه وقانون استفاده نکنم

 .دادن اعتماد به نفس وخود باوری به دانش آموزانم را مد نظر داشته باشمتشویق و 

 .همواره خودم وعملکردم را ارزیابي کنم

 .مسئولیت پذیر باشم ومسئولیت کارهایم را برعهده بگیرم

 .به هیچ عنوان به دانش آموزان به خاطر مشکلاتشان توهین نکنم
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 .اعتمادشان به سمت من جلب شود در برخورد با اولیا صادق باشم وتلاش کنم که

 .علم و دانش ویا تجر به های موفقیت آمیز خود را در اختیار سایر همکاران قراردهم 

 .مشورت را در کار معلمي فراموش نکنم واز تجارب دیگران استفاده کنم

ی است دراختیار خود و دانش آموزانم را ابزاری برای کتاب درسي تصور نکنم بلکه این که کتاب درسي وسیله ا 

 .معلم وشاگردان برای یادگیری بهتر را مد نظر قرار دهم

 

ها با تکیه  ی روشي عیني در ثبت، ضبط وقایع و تحلیل و بررسي آن فرجام سخن این که روایت پژوهي به منزله

ها به شمار  آن... ها ابزاری کارآمد جهت پرورش ابعاد شناختي، انساني و  معلمان و نیز تقویت آن ،های  بر توانایي

. تر از امر آموزش و پرورش به دست آورند تر و مسلط تر، منظم آید و کمک مي کند تا آنان فهمي ساختاریافته مي

ضمن آن که در رشد ابعاد شخصیتي، تقویت اعتماد به نفس و پرورش قدرت تحلیل آنان بسیار مؤثر است و 

 .  م خلاق و فکور مي باشدشاید بتوان گفت تنها راه موجود برای تربیت معل

 

 :پیشنهاد پژوهش

دانند اما نگارنده بر این  گرا به متون مي ها را نگاهي تقلیل اگر چه مخالفان ساختگرایي کوشش برای یافتن ساخت

ها مشترک در  ی ساخت باور است که به علت متمرکز بودن نظام آموزشي در ایران مشترکات فراواني به منزله

های  معلمان قابل کشف است که منبع مطمئن و نیز جامعي برای اصلاح نظام آموزشي و شیوه ،متون روایي 

 . است... تدریس و 
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 یم هدهاشم تهج افرص لیاف نیا تسا رکذ لباق ملاس
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   :تیاس سردآ



54 
 

 .یهوژپ مادقا مانب یرتچ

https://eghdampazho.com/ 

 

 


